PROJEKTAS

KLAIPEDOS MIESTO SAVIVALDYBES KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2020-2022 METU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos miesto savivaldybés korupcijos prevencijos 2020-2022 mety programa
(toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos
patvirtinimo®, Taip pat atsizvelgta ] Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir Lietuvos
Respublikos viesojo administravimo jstatymy nuostatas.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai uztikrinti Klaipédos miesto savivaldybés (toliau
— Savivaldybé) institucijose - Savivaldybés taryboje, Savivaldybés administracijoje,
Savivaldybés kontroliuojamose jmonése - biudZetinése ir vieSosiose jstaigose, kuriy viena i$
steigéjy: savininké arba dalininké yra Savivaldybé (toliau kartu — Savivaldybés institucijos,
imonés ir jstaigos).

3. Programa siekiama Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti, paskatinti visuomeng
aktyviai reikSti nepakantuma korupcijai, teikti parama numatytoms korupcijos prevencijos
priemonéms jgyvendinti, vykdyti glaudy Savivaldybés bendradarbiavimg su vyriausybinémis ir
nevyriausybinémis organizacijomis, kitais asmenimis, ginant prigimtines ir kitas bendras
Zmogaus teises ir laisves.

4. Programos strateginés kryptys yra:

4.1. korupcijos prevencija;

4.2. antikorupcinis Svietimas.

5. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenes ir Savivaldybés institucijy,
imoniy ir jstaigy darbuotojy antikorupciniu Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti
§10 neigiamo socialinio reiSkinio priezastis ir sglygas.

7. Programa sudaroma trejiems metams ir jgyvendinama vadovaujantis Programos
jgyvendinimo priemoniy planu, kuriame numatytos prevencinés priemonés, skirtos iSvengti
socialiniy, ekonominiy grésmiy, ginti visuotinai pripazjstamas Zmogaus teises, laisves bei viesaji
interesg, ir priemongs, skirtos gerinti antikorupcinj Savivaldybés institucijy, imoniy ir jstaigy
darbuotojy, valstybés tarnautojy ir visos Klaipédos miesto bendruomenés Svietima.

8. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

8.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy bei kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant pagrindiniy
asmens teisiy ir laisviy apsauga;

8.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali baiti visi asmenys;

8.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokig pagalba;

8.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat
tikrinant ir perziiirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant



pasitilymus dé¢l atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo
kompetencijg jgaliota jgyvendinti tokius pasitilymus.

9. Programos paskirtis — uztikrinti Savivaldybés institucijy veiklos skaidruma, atviruma,
teisiniy ir antikorupciniy principy laikymasi, ilgalaikémis priemonémis ir procediiromis uzkirsti
kelig korupcijos atsiradimui ir plétrai Savivaldybés institucijose, imonése ir jstaigose.

10. Programos nuostatos yra privalomos visoms Savivaldybés institucijoms, jmonéms ir
istaigoms.

11. Programoje nurodyty priemoniy vykdymag kontroliuoja Savivaldybés meras ir
Savivaldybés tarybos sprendimu sudaryta Klaipédos miesto savivaldybés antikorupcijos komisija
(toliau — Antikorupcijos komisija).

12. Programoje vartojamos sgvokos atitinka teisés aktuose apibréztas sgvokas.

11 SKYRIUS
APLINKOS IR ANTIKORUPCINES VEIKLOS KLAIPEDOS MIESTO
SAVIVALDYBEJE ANALIZE

13. 2018 - 2019 metais salies mastu atliktas tyrimas ,,Lictuvos korupcijos zemélapis®,
kurio tikslas — jvertinti gyventojy, verslo atstovy ir valstybés tarnautojy pozitrj j korupcija, jos
paplitima, korupcijos masto kaitg, respondenty korupcing patirtj; nustatyti Lietuvos visuomenés
antikorupcinj potencialg. Pagrindiniai atlikto tyrimo rezultatai:

13.1. gyventojy nuomone, labiausiai korumpuotos $alies institucijos: gydymo jstaigos —
50 %, Seimas — 32 %, teismai — 27 %, savivaldybés — 24 %, partijos - 23 %. Aktualiausiy Salies
problemy sgraSe gyventojai korupcija minéjo 4-oje vietoje (40 %). Dazniausios kySio davimo
priezastys Lietuvos mastu buvo nurodytos Sios: ,mané, kad tai padés greiCiau iSspresti
problema* (32 %), ,,nes taip yra jprasta, taip daro dauguma“ (29 %), ,,man¢, kad be kysio tokig
problemg biity sunku i$spresti® (19 %).

13.2. Verslo jmoniy vadovy nuomone, labiausiai korumpuotos salies institucijos: gydymo
jstaigos — 35 %, Seimas — 22 %, teismai — 14 %, savivaldybés — 22 %, partijos - 19 %.
Aktualiausiy Salies problemy sarase jmoniy vadovai korupcija minéjo 6-0je vietoje (27 %).
Dazniausios kySio davimo priezastys Lietuvos mastu buvo nurodytos §ios: ,,mané, kad tai padés
greiciau i§spresti problemg™ (24 %), ,,nes taip yra jprasta, taip daro dauguma® (9 %), ,,man¢, kad
be kysio tokig problemg biity sunku i$spresti (27 %).

13.3. Valstybés tarnautojy nuomone, labiausiai korumpuotos salies institucijos: gydymo
jstaigos — 43 %, Seimas — 23 %, teismai — 18 %, savivaldybés — 29 %, partijos - 14 %.
Aktualiausiy Salies problemy sgrase valstybés tarnautojai korupcijg minéjo 6-0je vietoje (30 %).
DaZniausios kysio davimo prieZastys Lietuvos mastu buvo nurodytos §ios: ,,mané, kad tai padés
greiCiau iSspresti problema® (16 %), ,,nes taip yra jprasta, taip daro dauguma* (25 %), ,,maneé,
kad be kysio tokig problemg bty sunku i§spresti (10 %).

13.4. Lyginant 2018 m. tyrimo rezultatus su analogiskais 2014 m. rezultatais, pastebimos
tokios tendencijos: davusiy kysj per pastaruosius 12 mén. skai¢ius gyventojy tarpe sumaz¢jo nuo
24% 1ki 8%, valstybés tarnautojy tarpe — nuo 17% iki 4 %, o jmoniy vadovy tarpe iSaugo nuo 6
% iki 8 %; kad korupcijos mastai per pastaruosius 12 mén. (2018 m.) sumazéjo nurodé 29 %
respondenty, kad iSaugo — 13 %; palyginamuoju (2018 — 2014 m.) laikotarpiu sumazgjo ir
kySinkavimo indeksy reikSmes.

13.5. Antikorupcinio potencialo kaitos per 2016 — 2018 mety laikotarpj tyrimo rezultatai:
iSaugo gyventojy, kurie zino kur gali kreiptis, norédami pranesti apie korupcija, dalis nuo 39 %



iki 46 %; jmoniy vadovy tarpe Sis rodiklis augo nezymiai — nuo 61% iki 62 %, tarnautojy tarpe —
nuo 72% iki 86%; pasiruoSusiy pranesti apie korupcijg dalis gyventojy tarpe sumazéjo nuo 23 %
iki 17 %, jmoniy vadovy tarpe — nuo 35 % iki 32 %, taciau iSaugo tarnautojy tarpe nuo 42 % iki
54 %.

14. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, taip pat
Klaipédos miesto savivaldybés 2017-2019 m. Kkorupcijos prevencijos programa ir jos
jgyvendinimo priemoniy planu, patvirtintais Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2016 m.
gruodzio 22 d. sprendimu Nr. T2-329, Savivaldybéje ir jos institucijose jgyvendintos ir
igyvendinamos Sios Kovos su korupcija programos priemonés:

14.1. Sudaryta ir veikia nuolatiné miesto savivaldybés tarybos Antikorupcijos komisija
(toliau — Komisija), kurios sudétis atnaujinta Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2019 m.
geguzes 30 d. sprendimu T2-128.

14.2. Komisija, vadovaudamasi Klaipédos miesto savivaldybés tarybos Antikorupcijos
komisijos nuostatais, patvirtintais Klaipédos miesto savivaldybés tarybos 2015 m. liepos 31 d.
sprendimu Nr. T2-209 ,,Dél Antikorupcijos komisijos sudarymo ir jos nuostaty patvirtinimo®,
pagal kompetencija Savivaldybéje jgyvendina valstybés politika korupcijos prevencijos srityje,
iSskiria prioritetines ir kontrolés kryptis nuosekliai jgyvendinant priemones, didinancias
korupcijos prevencijos veiksminguma, svarsto organizacinius ir su Klaipédos miesto
savivaldybés kovos su korupcija programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano vykdymu
susijusius Klausimus.

14.3. Savivaldybé¢je, vadovaujantis teisés aktais, atlickamas antikorupcinis teisés akty
projekty vertinimas. Antikorupciniu pozitriu Savivaldybés tarybai tvirtinti teikiami teisés akty
projektai ir Savivaldybés administracijos direktoriaus pasiraSomy jsakymy projektai, kurie
priskirtini prie vertintiny pagal Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8
straipsnio 1 dalj.

14.4. Savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius 2017 m.
gruodzio 4 d. pateiké ataskaita Nr. CVAS-A-09-14 , Korupcijos rizikos valdymo vertinimas®.
Informacija  pateikta internetiniame  puslapyje:  https://www.klaipeda.lt/It/-3/korupcijos-
prevencija/2226.

14.5. Klaipédos miesto savivaldybés administracijoje korupcijos pasireiskimo tikimybeés
(toliau — KPT) nustatymas atliktas: 2017 m. - vietinés reik§més keliy (gatviy) Klaipédos mieste
kapitalinio remonto, rekonstrukcijos ir tiesimo prioritety nustatymo ir objekty atrankos
organizavimo srityje; 2018 m. - Klaipédos miesto savivaldybés administracijos gaunamos
paramos apskaitos, naudojimo, informacijos vieSinimo, atsiskaitymo paramos teikéjams srityje;
2019 m. - atliktas KPT nustatymas Viesyjy ir privaéiy interesy deklaravimo valdymo ir kontrolés
Klaipédos miesto savivaldybés administracijoje srityje. Analizuotose veiklos srityse nustatyta
minimali korupcijos pasireiskimo tikimybé. 2019 m. apibendrintos ir STT pateiktos 34 gautos
Savivaldybés institucijy ir istaigy iSvados dél Savivaldybés institucijy ir jstaigy veiklos sriciy,
kuriose egzistuoja korupcijos pasireiSkimo tikimybe.

14.6. 2019 m. atlikta anoniminé Savivaldybés administracijoje, kitose Savivaldybés
institucijose ir jstaigose dirbanciy tarnautojy apklausa, siekiant nustatyti darbuotojy tolerancijos
korupcijai indeksa. Ivertinus apklausos rezultatus, darytina iSvada, jog KMSA darbuotojy
korupcijos netoleravimo lygis yra gana aukStas, o korupcinio pobudzio veiky pasireiskimo
galimybé KMSA (apklaustyjy nuomone) yra minimali. Apklausos rezultatai pavieSinti
https://www.klaipeda.lt/lt/-3/korupcijos-prevencija/2226 puslapyje.



https://www.klaipeda.lt/lt/-3/korupcijos-prevencija/2226
https://www.klaipeda.lt/lt/-3/korupcijos-prevencija/2226
https://www.klaipeda.lt/lt/-3/korupcijos-prevencija/2226

14.7. Tiek Savivaldybés administracijos, tiek Savivaldybés pastatuose, esanciuose
Liepy g. 11, Klaipédoje, ir Danés g. 17, Klaipédoje, yra jrengtos pasto dézutés su uzrasu ,,AS
pries korupcija Klaipédos miesto savivaldyb¢je®, kurios skirtos informacijai ir praneSimams apie
korupcija Savivaldybéje. Veikia anoniminis pasitikéjimo telefonas, kuriuo asmenys taip pat gali
pateikti su korupcija ir jos prevencija susijusig informacija. 2017 — 2019 m. gauti pranes$imai ir
skundai apie galimai savivaldybés institucijose padarytas korupcinio pobudzio nusikalstamas
veikas: 2017 m. — vienas praneSimas; 2018 m. — 2 praneSimai; 2019 m. — 2 praneSimai. Gauti
pranesSimai paskelbti ir perduoti teisésaugos institucijoms tolesniam tyrimui.

14.8. Antikorupcinis $vietimas yra jtrauktas i Svietimo jstaigy ugdymo planus, siekiant
ugdyti mokiniy antikorupcinj poziiirj.

14.9. Savivaldybés interneto svetain¢je www.klaipeda.lt korupcijos prevencijai skirtame
skyriuje skelbiama Klaipédos miesto savivaldybés korupcijos prevencijos programa, jos
igyvendinimo priemoniy planas, §ios programos jgyvendinimo metinés ataskaitos, taip pat
informacija apie praneSimy apie korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas ar pasitlymy
korupcijos prevencijos klausimais pateikima, atsakingus uz korupcijos prevencija asmenis bei
kita aktuali

15. Ivertinus savivaldybés administracijos, institucijy ir jstaigy atlikty KPT tyrimy ir
audity rezultatus, 2017 — 2019 mety savivaldybés korupcijos programos ir jos igyvendinimo
priemoniy plano veiksmingumg bei atsizvelgiant j Specialiyjy tyrimy tarnybos savivaldybei
teiktas iSvadas ir pasitilymus, atlikta antikorupcijos veiklos Klaipédos miesto savivaldybéje
(SWOT) analiz¢, iSryskinti Sie pagrindiniai korupcijos rizikos veiksniai bei teisinio reguliavimo
spragos:

15.1. néra isskirtos korupciniu pozitriu rizikingiausios Klaipédos miesto savivaldybés
veiklos sritys;

15.2. per mazas démesys korupcijos prevencijos priemonéms, kuriomis biity didinamas
vieSumas ir atvirumas, teikiant vie$gsias ir administracines paslaugas ir priimant sprendimus,
padidintas veiklos procediry skaidrumas ir aiSkumas;

15.3. nepakankamas vieSumas ir atvirumas, skiriant bei naudojant savivaldybés institucijy
pajamas ir i§laidas;

15.4. 1 savivaldybés korupcijos programos jgyvendinima nepakankamai jtraukiami
savivaldybés administracijos padaliniai, savivaldybés kontroliuojamos jstaigos ir jmongs,
Antikorupcijos komisijos nariai;

15.5. nepaskirtas uz Klaipédos miesto savivaldybés korupcijos prevencijos 2017-2019
mety programos jgyvendinimo organizavimg (koordinavimg) atsakingas savivaldybés
administracijos darbuotojas; Programos priemonés buvo jvykdytos arba vykdomos, taciau
nustatyti atvejai, kai dél nepakankamos kontrolés numatyty priemoniy jgyvendinimas nebuvo
uZztikrintas visa apimtimi;

15.6. Lietuvos Respublikos teisés akty informacinéje sistemoje ne visada buvo skelbiami
teisés akty projektai kartu su teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo pazymomis; nustatyti
atvejai, kai teisés akty projektai nevertinti antikorupciniu pozitiriu,

15.7. nustatytas atvejis, kai, nesilaikant teisés akto reikalavimo, asmuo buvo paskirtas j
pareigas anksciau negu gauta informacija i§ STT apie tinkamumag eiti pareigas;

15.8. 2017 — 2019 m. Programos priemoniy jgyvendinimui nenumatytas biudZetinis
finansavimas;

15.9. nenumatyta Programos jgyvendinimo kontrolés sistema, nenustatyta tarnybiné ir
drausming¢ atsakomybé uz netinkama programos priemoniy vykdyma.



16. Antikorupcinés veiklos 2017 — 2019 m. Klaipédos miesto savivaldybéje (SWOT)
analizés pagrindinés iSvados jvertintos rengiant naujg 2020 — 2022 savivaldybés korupcijos
prevencijos programa.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

17. Programos strateginis tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg ir Kkontrole
Savivaldybés institucijose, jmonése ir jstaigose, identifikuoti ir Salinti sglygas, skatinancias
korupcijos atsiradima.

18. Pirmasis tikslas — didinti visuomenés pasitikéjimg Savivaldybés administracija,
savivaldybés institucijomis, jmonémis ir jstaigomis, siekti didesnio procediiry skaidrumo,
vieSumo, atskaitingumo visuomenei.

UZdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

18.1. uztikrinti kokybiska norminiy teisés akty projekty antikorupcinj vertinima;

18.2. pasalinti prielaidas, sudarancias salygas Savivaldybés institucijy, jmoniy ir jstaigy
darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi, sukurti ir jgyvendinti Nulinés tolerancijos
korupcijai politika;

18.3. maksimaliai padidinti priimamy sprendimy vieSuma ir skaidruma, pagerinti
informacijos sklaidg administraciniy paslaugy teikimo ir vieSyjy paslaugy administravimo
teikimo srityje.

19. Antrasis tikslas — ugdyti Savivaldybés institucijose, imonése ir jstaigose
dirbandiy ar einandiy pareigas asmeny atsparumg korupcijai bei didinti Savivaldybés
gyventoju nepakantuma korupcijai.

Uzdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

19.1. padéti formuotis tarnautojy ir darbuotojy dorovinéms vertybéms, uZtikrinti
kiirybingg, geranoris$kg darbo aplinka, ugdyti pagarbg vienas kitam bei stiprinti tarnautojo ir
darbuotojo autoriteta;

19.2. vykdyti Savivaldybés institucijy, jmoniy ir jstaigy darbuotojy bei Savivaldybés
gyventojy antikorupcinj §vietima,

19.3. skelbti viesai informacijg apie Programos priemoniy vykdyma ir kita su korupcijos
prevencija susijusig informacija,

19.4. fiksuoti praneSimus apie korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas ir viesai skelbti
informacijg apie tokiy gauty pranesSimy skaiciy ir jy pateikima teisésaugos institucijoms;

19.5. nustatyti tiksliniy grupiy (Savivaldybés gyventojy, Savivaldybés institucijy, jmoniy
ir jstaigy valstybés tarnautojy bei darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis) poziiirj i korupcija,
jvertinti antikorupcinj potencialg.

20. Trediasis tikslas — uZztikrinti skaidry ir racionaly prekiuy, darby ir paslauguy
pirkimg bei Savivaldybés ir valstybés biudZeto 1éSuy efektyvu panaudojimg.

Uzdaviniai tre¢iajam Programos tikslui pasiekti:

20.1. sustiprinti viesyjy pirkimy priezitra, rengti ir jgyvendinti papildomas prevencines
priemones, kurios leisty sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe jvairiuose vieSyjy pirkimy
etapuose;

20.2. uztikrinti skaidry ir efektyvy savivaldybes ir valstybés biudzeto €Sy panaudojima.

21. Programoje nustatyty tiksly pasiekimas vertinamas pagal Siuos kokybe ir kiekybe
apibiuidinancius kriterijus:



21.1. jgyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

21.2. nejgyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

21.3. iki nustatyty terminy jgyvendinty priemoniy skaiciy;

21.4. antikorupciniu poziiriu istirty Savivaldybés veiklos sriciy skaiCiaus pokytj;

21.5. anoniminiy ir oficialiy praneSimy apie galimai padarytas korupcinio pobudZzio
nusikalstamas veikas teikiant administracines ir vieSgsias paslaugas skaic¢iaus pokytj;

21.6. Savivaldybés bendruomenés nuomonés tyrimy rezultatus, parodancius pasitikéjima
Savivaldybés institucijomis ir jstaigomis;

21.7. renginiy, skirty antikorupciniam Svietimui, ir jy dalyviy skaiciy.

22. Kiekvienas konkretus korupcijos prevencijos ir antikorupcinio $vietimo uzdavinys ir
priemoné vertinami pagal Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

23. Uz duomeny, reikalingy nustatyti, ar Sie kriterijai pasiekti, surinkimg pagal
kompetencija atsako Programos priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, ATSKAITOMYBE, KONTROLE, VERTINIMAS,
KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

24. Programai jgyvendinti sudaromas Programos igyvendinimo 2020-2022 mety
priemoniy planas (priedas), kuriame numatomos korupcijos prevencijos priemonés, jy
igyvendinimo terminai, atsakingi vykdytojai, laukiami rezultatai, jgyvendinimo vertinimo
kriterijai.

25. Uz konkrecios Programos priemonés jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako
priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

26. Uz korupcijos prevencijos politikos jgyvendinimg, Programos jgyvendinimo
organizavima, kontrole, metodinés pagalbos teikimg korupcijos prevencijos srityje atsako
Savivaldybés meras ir Antikorupcijos komisija. Savivaldybés institucijy, imoniy ir jstaigy
vadovai ar jy jgalioti asmenys atsako uZ konkreciy Programos priemoniy jgyvendinimo
organizavima, kontrolg, metodinés pagalbos teikima korupcijos prevencijos srityje.

27. Programos priemoniy plano vykdymg kontroliuoja Savivaldybés meras ir
Antikorupcijos komisija, o jgyvendina Savivaldybés institucijy, jmoniy ir jstaigy vadovai ar jy
jgalioti asmenys.

28. Igyvendinant Korupcijos prevencijos programos priemoniy planus, biitina nuolatiné
prevenciné kontrolé. Savivaldybés institucijy, jmoniy ir jstaigy vadovai turi kontroliuoti, kaip
tarnautojai ir darbuotojai laikosi kovos su korupcija principy, kokiy imasi veiksmy
antikorupcinéms priemonéms jgyvendinti.

29. Programos veiksmingumo stebésena, korupcijos rizikos valdymo vertinimg
Savivaldybéje atlieka Savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius.

30. Programos jgyvendinimo priemoniy vykdytojai pasibaigus metams, ne véliau kaip iki
kito ménesio 10 d., pateikia Savivaldybés institucijy ir jstaigy vadovams ar jy paskirtiems
asmenims, atsakingiems uz Programos jgyvendinimo organizavimg (koordinavimg), ataskaita
apie Programos priemoniy jgyvendinimo eiga, jy veiksmingumg.

31. Uz Programos jgyvendinimo organizavimg (koordinavimg) atsakingas asmuo
pasibaigus metams apibendrina i§ vykdytojy gautg informacijg apie priemoniy jgyvendinima, jy
veiksminguma, pasiektus rezultatus ir susistemintus duomenis pateikia Savivaldybés merui ir



Antikorupcijos komisijai. Savivaldybés meras apie jgyvendintas arba jgyvendinamas priemones
skelbia savo metinése veiklos ataskaitose.

32. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

32.1. korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymu Savivaldybés struktiriniuose
padaliniuose;

32.2. jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

32.3. didéjanciu nepakantumu korupcijai, t. y. praneSimy apie galimus korupcinio
pobiidzio nusikaltimus skai¢iaus didéjimu;

32.4. surengty kvalifikacijos kélimo seminary (kursy), kity renginiy kovos su korupcija
klausimais ir juose dalyvavusiy darbuotojy (asmeny) skaiiumi;

32.5. antikorupciniuose renginiuose dalyvavusiy asmeny skai¢iumi;

32.6. parengty Savivaldybés teisés akty projekty, jvertintu antikorupciniu pozilriu,
skai¢iumi.

33. Pagrindiniu Programos jgyvendinimo rodikliu laikytinas iSauggs pasitikéjimas
Savivaldybés institucijomis.

34. Priemoniy vykdytojai per vieng ménesj nuo jiems priskirtos Programos jgyvendinimo
priemonés jvykdymo termino pabaigos pateikia Antikorupcijos komisijai informacija apie
priemoniy jgyvendinimo eigg ir pasiektus rezultatus.

35. Programos jgyvendinimo priemoniy vykdytojai, atsizvelgdami j kintancias aplinkybes
ir veiksnius, turin¢ius ar galinCius turéti jtakos Programos priemonéms jgyvendinti, teikia
Savivaldybés merui bei Antikorupcijos komisijai motyvuotus pasiilymus dél jgyvendinamy
Programos priemoniy koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis, detalizuodami jy tikslus,
vykdymo procesa ir vertinimo kriterijus.

36. Savivaldybés institucijos, jmonés, jstaigos, nevyriausybinés organizacijos, Kkiti
juridiniai ir fiziniai asmenys iki einamyjy mety III ketvir€io pabaigos gali teikti Savivaldybés
merui bei Antikorupcijos komisijai pasitilymus dél Programos nuostaty, tiksly ir uzdaviniy
atnaujinimo, priemoniy plano keitimo ar (ir) pildymo. Pasitlymai gali buti skelbiami
Savivaldybés interneto svetainéje.

37. Atsizvelgusi j Antikorupcijos komisijos veiklos ir Programos jgyvendinimo ataskaitg
ar sociologiniy tyrimy rezultatus bei kitg reikSmingg informacijg, Programa ir jos jgyvendinimo
priemoniy plang Savivaldybés taryba savo sprendimu gali koreguoti ir atnaujinti visg Programos
jgyvendinimo laikotarpj, bet ne véliau kaip likus 6 ménesiams iki Programos jgyvendinimo
pabaigos.

V SKYRIUS
PROGRAMOS FINANSAVIMAS

38. Programa finansuojama i$ patvirtinty bendryjy Savivaldybés biudzeto asignavimy ir
kity finansavimo Saltiniy.
39. Prireikus atskiroms korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti gali bati
numatytas papildomas finansavimas.
VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



40. Programa jsigalioja kita dieng po paskelbimo Lietuvos Respublikos teisékiiros
pagrindy jstatymo nustatyta tvarka.

41. Su Programa ir priemoniy planu supazindinami visi Savivaldybés administracijos
valstybés tarnautojai, darbuotojai per dokumenty valdymo sistema ,Avilys“. Uz Kkitose
Savivaldybés jmonése ir jstaigose dirbanciy ir einanciy pareigas asmeny tinkamg informavima
yra atsakingi ty jmoniy ir jstaigy vadovai.

42. Uz Programos ir priemoniy jgyvendinimg paskirti atsakingi asmenys, nesilaikantys
Sioje Programoje nustatyty reikalavimy, atsako pagal galiojanCius Lietuvos Respublikos teisés
aktus.

43. Kovos su Kkorupcija programa skelbiama Savivaldybés interneto svetainéje
www.klaipeda.lt, skiltyje ,,Korupcijos prevencija“.

44. Sios Programos jgyvendinimo priemoniy plano ataskaita vie$ai skelbiama
Savivaldybés interneto svetaingje.



